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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

AKU Teknoloji Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii 2010-2011 6gretim yili giiz doneminden
itibaren 6grenci alarak miihendislik miifredatin1 uygulamaktadir. 2012-2013 Egitim Ogretim donemi
basinda Makine, Metalurji ve Malzeme ve Otomotiv Miihendisligi boliimleri arasinda ¢ift anadal ve
yandal uygulamasi baslamistir. Makine miihendisligi boliimi biinyesinde 8 6gretim tiyesi, 1 doktor
arastirma gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi gérev yapmaktadir. Ayrica Boliim, Fen Bilimleri Enstitiisii
biinyesinde 1998-1999 o6gretim yilinda Yiiksek Lisans, 2011-2012 6gretim yilinda Doktora
programlarinda Ogrenci almaya baglamistir. Toplumun ihtiyaglarina uygun olarak makine
mithendisliginin ¢alisma alanlar1 malzeme ve cihazlarin tasarimi, imalati ve kontrolii gibi konulari
kapsamaktadir. Bu malzemeler ve cihazlar toplumda karsilig1 olan biitiin alanlarda degisik boyutlarda
cesitlilik gostermektedir. Ornek vermek gerekirse bu malzeme ve cihazlar bilgisayar, uzay bilim,
otomotiv, tekstil, tarim, gida, enerji, tip ve imalat gibi degisik sektorlerin vazgecilmez unsurlaridir.
Makine miihendisligi 6grencileri okuduklart egitim Ogretim siiresi boyunca mekanik, dinamik,
termodinamik, akiskanlar mekanigi, 1s1 transferi, malzeme, bilgisayar destekli modelleme, tasarim ve
otomasyon konularinin temel prensiplerini 6grenir ve uygularlar. Makine miihendisligi 6grencilerimizin
egitim Ogretim hayatlar1 siiresince kazandiklar1 bilgi, beceri ve farkindaliklari sayesinde calisma
hayatlarinda teknik ve profesyonel problemleri ¢ozebilecek, takim i¢inde calisabilecek, iy iletisim
kurabilecek, lider rolii iistlenebilecek ve ulusal ve uluslararasi sirketlerde miihendislik, arastirma-
gelistirme, isletme ve yoneticilik gorevleri iistlenebilecek diizeyde kendilerini tanimlamaktadirlar.
Makine miihendisligi mezunu o6grencileri makine tasarimi ve imalat sanayi, arastirma gelistirme
laboratuarlar1, g¢elik konstriiksiyon, miithendislik ofisleri, otomasyon, robot teknolojisi, demir-gelik
sanayi, enerji sektorii, bilgisayar destekli tasarrm (CAD) ve tiretim (CAM), 1sitma, sogutma ve
havalandirma, bakim ve onarim, egitim ve arastirma, proje hazirlama, kalite kontrol, {irin gelistirme,
modelleme ve simiilasyon islemleri ve pazarlama gibi ¢alisma alanlarinda kolaylikla is
bulabilmektedirler.
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1 Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii Birinci Orgiin
Ogretim Programma &grenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
uygulanan merkezi sinav sonuglarina gére yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina
gore boliimiimiize yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlar1, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve
Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile
flgili Yiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen
tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit i¢in zamamnda
bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkinmi kaybetmektedirler.

Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin bagka bir
yiiksekogretim kurumuna kayithi olmasi veya baska bir yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasi

almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit

islemlerini kendileri E-devlet tizerinden gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin boliime

kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. Ilgili yonerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.
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Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2010-2011 egitim o6gretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden boliimiimiize 42 6grenci kayit
yaptirmistir. Takip eden akademik yillardan 2018-2019 ve 2019-2020 donemlerinde de 62’ser 6grenci
kayit alarak boliimiimiiz egitim 6gretim faaliyetlerini devam ettirmektedir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirhk Simfina iliskin Bilgiler

2010-2011 egitim 6gretim giiz doneminde acilan programimizda istege bagli 1 yil ingilizce hazirlik
verilmektedir.
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulil, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gecis Ders Muafiyet Uygulamalan

Makine Miihendisligi Bolimii yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri
boliim yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Boliim kurulu karari ile dekanlik
makamina bildirilen ve Ogrencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarin
gerceklestiren ilgili komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlari su sekildedir:

Boliim Yatay Gegis Komisyonu

Prof.Dr. Muhammet YURUSOY (Baskan)
Dog. Dr. Ceyhun YILMAZ (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir VERIM (Uye)

Ars. Gor. Nihal YUMAK (Uye)

Ars. Gor. Omer Faruk GULER (Uye)

Bolim Dikey Gegis Komisyonu

Prof.Dr. Muhammet YURUSOY (Baskan)
Dog. Dr. Ceyhun YILMAZ (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir VERIM (Uye)

Ars. Gor. Nihal YUMAK (Uye)

Ars. Gor. Omer Faruk GULER (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska
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programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore
uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonugclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim 6grenci islerine
dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gegis dgrencilerinin ayrica
basvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzal1) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonlari
tarafindan degerlendirilerek Boliim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarma Bolim Yonetim Kurulu kararinin 6grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden incelenir
varsa degisiklik Boliim Y6netim Kurulu ile karara baglanir. Itirazlar varsa komisyon tarafindan tekrar
incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Makine Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin fakiilte icerisinde farkli bolimlerde (Metalurji ve
Malzeme Miih. ve Otomotiv Miih. ) ¢ift anadal ve yandal yapabilmesi amaciyla ilgili bolumler
tarafindan yandal ve ¢ift anadal mifredatlar1 olusturulmustur. Ayrica yandal ve ¢ift anadala iliskin
olarak birinci yariyilda Ogrenciler ile yapilan Akademik Oryantasyon tanmitimlari ile ve Makine
Miihendisligi Giris dersinde boliim 6grencilerine bilgilendirme yapilmaktadir. Boliimde yandal ve ¢ift
anadal uygulamalar1 "Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin
Y onetmelik" dogrultusunda olusturulan "Afyon Kocatepe Universitesi Yatay Gegis Y 6nergesi'ne gore

uygulanmaktadlr Ilglh yonerge https: //o gzen(n aku.edu. tr/)&kseko gretim- kurumlarlnda onhsans-

yap_llmam -esaslarina- 1hsk1n-y0netmehg1 un1vers1temlzdek1 2/ adresmde yer almaktadlr

Kanitlar

1.2_Yatay ve Dikey Gegis.docx

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3.1.Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Ogrenci degisimi kapsaminda Teknoloji Fakiiltesi, ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI degisim
programi uygulamalart ve MEVLANA degisim programi uygulamalar1 gergeklestirilmektedir. Makine
Miihendisligi Boliimiiniin Tablo 1.5-6’da listelenen Avrupa’nin ¢esitli bolgelerindeki 13 farkli tilkeden
18 farkl: tiniversite ile ERASMUS 6grenci hareketliligi, Tablo 1.10°da listelenen Tiirkiye’de 1 sehirden
1 farkli tiniversite ile FARABI degisim programi anlagmalari bulunmaktadir.
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1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas: iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 6grenci
hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir. Bilgilendirme
seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siiregler hakkinda bilgi

verilmektedir. Erasmus kapsaminda Teknoloji Fakiiltesi Erasmus Koordinatorii tarafindan
toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in 6grenciler yonlendirilmektedir.
Daha once Erasmus programina katilan o6grencilerin  bilgi ve tecriibelerini aktarmalar1 igin
toplantilardiizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeydeki
Erasmus,Mevlana ve Farabi gibi degisim programlar1 hakkinda bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile

yapilmaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda gérev yapan 6gretim elemanlar1 da yer almaktadir.
Egitim hareketliliginin yan1 sira ogrencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas: Iligkiler
Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir. Avrupa
Dayanisma Programi, genglerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini tesvik ederken,
kendi iilkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde goniillii olmalari, ¢alismalar1 veya
ag kurma faaliyetlerinde bulunmalari i¢in firsatlar yaratan, toplumsal ihtiyaglar1 karsilamayr hedefleyen
yeni bir Avrupa Birligi girisimidir. Tiirkiye’de bu sertifikaya sahip 45 tiniversiteden biri olarak 18-30
yas arasindaki 6grencilerimizin herhangi bir AB iilkesinde veya kendi tilkesinde 2 haftadan 12 aya kadar
gontilliilik programlarina ister yaz donemlerinde isterlerse mezuniyet sonrasinda katilma imkéam
sagliyor.
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Damsmanhk ve izleme
1.4.1. Damsmanhk Hizmetleri

Makine Miihendisligi Bolumii 6grencileri tiniversiteye kayit olduklar1 zaman diliminden baglamak tizere
akademik danmisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danmigsman o6grencilerin
kariyer hedefleri dogrultusunda o6grencilere yardimci olmaktadir. Makine Miihendisligi Bolimi
ogrencileri 1. sinifa bagladiklar1 zaman hem konferanslar ile hem de Makine Miihendisligine Giris dersi
kapsaminda 6grencilere yonelik oryantasyon egitimi kapsaminda 6grencilere iiniversite, fakiilte ve en
0zelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan sonra
elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi
verilmektedir. Ayrica dgrencilere staj yeri bulmak i¢in firsat sunan kariyer giinleri diizenlenmekte, 60 is
giinli zorunlu staj ve dordiincii sinifin 1. doneminde isyeri egitim kapsaminda 1 donem boyunca sektorii
yakindan tanimak i¢in belirlenen isyerlerinde calisma firsati sunulmaktadir. B6liim bazinda alaninda
uzman kisiler ve kuliipler ile birlikte konferanslar, seminerler, paneller ve uygulamali sertifika
egitimleri diizenlenmektedir. Ulke capinda sektorii daha yakindan taniyabilecekleri icin Win Fuarlari,
Bursa Makine Teknolojileri Fuarlari, Konmak Fuarlar1 gibi tiim makine ve makine paydaslarinin bir
araya geldigi ulusal ve uluslararasi etkinliklere 6grencilerin katilimi saglanmaktadir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damsmanhk Hizmetlerine Katkilan

2019-2020 egitim 6gretim yilinda Makine Miihendisligi Bolimii 6grencilerine yonelik akademik
danismanlik hizmetlerini her sinifa bir 6gretim elemani olmak {izere dort 6gretim eleman: tarafindan
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ylritiilmektedir. Akademik danismanlik kapsaminda 6gretim elemanlar1 grencilerin ders seg¢imlerini
saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira staj damigsmanligr ile 6grencilerin staj konusunda
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Bu kapsamda Tablo 1.4.2.1.’de simiflar ve 6grenci sayilari ile
danismanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina iliskin bilgiler sunulmustur.
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.Basan Degerlendirmesi
1.5.1. Basan Ol¢cme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, siav, 6dev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla 6lgiilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarimin degerlendirilmesinde hangi araclarin kullanilacagi ve agirliklariin
ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim eleman: tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak
ogrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders igin 6grencilerin sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i sinavi, kisa
sinavlar, ddevler, projeler, sunumlar, yariyll sonu sinavi vb. araclar ve basar1 oranlarina etkileri
tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlart dnce taslak olarak
hazirlanmakta, 6grencilerden ve gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini
almakta Fakiilte Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.
Ogrencinin basarisi, yariyll basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araglarinda aldigi notlarin
belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100
tizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de gbz Oniine alinarak, harf notuna doniistiirtilmekte
ve dortliik sistemdeki karsiliklart hesaplanmaktadir. Basar1 6l¢me ve degerlendirme yontemleri Afyon
Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarma gore
degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisimi ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen
harf notlari ile basarryr tamimlayan 6zel kosullar yonetmelik cercevesinde tanimlidir. Tlgili yonetmelik
https://teknoloji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/38/2018/02/E%c4%9fitim-
%¢c3%96%c4%9fretim-ve-S%c4%b1nav-Y %c3%bonetmeli%c4%91i.pdf adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda ilan
edilen kurallar c¢ergevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun  siniflarda
gerceklestirilmektedir. Makine Miihendisligi Boliimii 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin smavlar ve degerlendirme esaslar1 gergevesinde
teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara sinav ve yariyil
sonu sinav uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen 6devler, devam durumu ve 6grencinin basarisi
g6z Oniine alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama notlari
almaktadir. Ogrencilerin aciklanan sinav sonuglarina, sinav sonuglarimin ilan tarihini izleyen bes is giinii
igerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir. Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak
amaciyla asagida listelenen Teknoloji Fakiiltesi Sinav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili
olarak ilan edilmektedir. Sinav kurallar1 ayn1 zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina
da asilmaktadir.

1. Ogrenciler, sinavlara ilan edilen salonlarda girmek zorundadirlar. Aksi halde simavlar1 gecersiz
sayilacaktir.

2. Ogrenci kimlik kartlari, sinav siiresi boyunca masalarin iizerinde bulundurulacaktir. Kimlik karti
yaninda bulunmayan 6grenci sinav baglamadan 6nce bu durumu sinav gézetmenine bildirecektir.
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3. Soru ve cevap kagitlarinda doldurulmasi gereken alanlar bulunmaktadir. Bu alanlarin dogru, eksiksiz
bir sekilde ve tiikkenmez kalem ile doldurulmasindan Ogrenciler sorumludur. Ek cevap kagidi
kullanildiysa mutlaka gbzetmenlere paraflatilmalidir.

4. Ogrenciler smava girecegi siralarin altinda ve iistiinde kitap, defter, ders notu vb. araglar
bulundurmamalidir. Siralarin tizerindeki karalamalardan o sirada sinava giren 6grenciler sorumludur.

5. Smav siiresince cep telefonlar1 kesinlikle kapali tutulacaktir ve masanin ilizerinde veya altinda
bulunmayacaktir. “Egitim — Ogretim dénemleri icerisinde yapilan biitiin siavlarda cep telefonu, ¢agri
cihazi, telsiz gibi iletisim araglari ile kopya ¢ekmeye, veri aligverisi yapmaya yardimci olabilecek tiim
elektronik cihazlarin agik vaziyette bulundurulmasi, agilmaya ¢alisilmasi ve bu cihazlara dokunulmasi
kopya cekmeye tesebbiis sayilacak olup Universitemiz Disiplin Yonetmeligi isletilecektir.”

6. Simav esnasinda, dgrencilerin birbirinden kalem, silgi, hesap makinesi vb. seyleri istemeleri kesinlikle
yasaktir. Ogrenciler eksiklerini sinav baglamadan dnce tamamlamakla sorumludur.

7. Soru kagitlarim alan 6grenci, oncelikle sorularin eksik olup olmadigi, basim hatalarinin bulunup
bulunmadigini kontrol edecektir. Kagitlarda eksik kisim veya basim hatasi varsa degistirilmesi i¢in sinav
gbzetmenine bagvurulacaktir.

8. Smav Yoklama Cizelgesini tiikenmez kalem ile imzalamak zorunludur. Sinava giren 6grenciler
yoklama ¢izelgesi imzalanana kadar sinav salonunu terk etmeyeceklerdir. Sinav salonundan ¢ikan
Ogrenci, her ne sebeple olursa olsun tekrar Sinav salonuna alinmayacaktir.

9. Sinav siiresinin bittigi ilan edildiginde, soru ve cevap kagitlar1 gozetmene ulasincaya kadar 6grenciler
yerlerinden kalkmayacaklardir. Gzetmen sinav salonunu terk edene kadar sinav kurallar1 gegerlidir.

10. Smavda verilen toplam cevaplama siiresi, sinavin basinda belirtilir. Smmavin ilk 15 dakikasi
Ogrencilerin sinavdan ¢ikmasi kesinlikle yasaktir.

11. Smav salonunu terk eden 6grencilerin sinav bitimine kadar koridorlarda toplanmalar1 ve koridoru
terk edene kadar sinav sorulart ile ilgili s6zlii yorum yapmalari yasaktir.

12. Simav sirasinda kopya ¢eken, ¢ekmeye kalkisan, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim edenlerin
kimlik bilgileri Sinav tutanagina haber verilmeksizin yazilacak ve bu adaylarin siavlari gecersiz
sayilacaktir. Gorevliler kopya ¢ekmeye veya vermeye ¢alisanlar1 uyarmak zorunda degildir, sorumluluk
Ogrenciye aittir.

13. Sinav salonlarinda gérev yapan gézetmen, sinavin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur
ve bu konuda tam yetkilidir. G6zetmenler sinav baslamadan 6nce veya sinavin herhangi bir aninda
gerekli goriirse 6grencilerin yerlerini degistirebilir.

14. Sinav sirasinda, 6grenciler gozetmenlerin her tiirlii uyarilarina uymak zorundadirlar. Simavin gegerli
sayllmasi, her seyden 6nce sinav kurallarina uyulmasina baglidir.

15. Ogrenciler smav gorevlileri ile herhangi bir tartismaya girmemeli ve varsa sikayetlerini yazili olarak
Dekanligimiza yapmalidirlar.

Bu kurallara uymayan &grenciler hakkinda Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Y netmeligi kapsaminda
islem yapilacaktir.

Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; odev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
calismalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayllmaktadir. Ayrica 6grenci
hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388



sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y 6netmeligi”
hiikiimleri uyarinca yiirtitiilmektedir. Bu kapsamda boliimde yiiriitiilen disiplin siireci agsamalar1 genel
olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davramiglarda bulunan O6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemamnm
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi, Fakiilte dekam
tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim iiyesinin atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili
belgelerin ulastirilmasi, sorusturmaci 6gretim tiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin
konu hakkinda bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin icerisinde savunmasini
teslim etmesi zorunludur.), sorusturmaci 6gretim {iyesi tarafindan O6grenci savunmasi ve Ogretim
elemani tutanaklarmin karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci islerinden
Ogrencinin daha 6nceki donemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi, Sorusturmaci 6gretim
tiyesinin nihai 6neri/sonug raporunu fakiilte dekanligina sunmasi, Fakiilte dekanlig1 tarafindan disiplin
cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmesi,

Boliimde 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya c¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
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Yonetmeligi”nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca™ Y iiksek
Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezast ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Ayn1 Y 6netmeligin
8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan 1ki Yariyil uzaklastirma cezasi ile
cezalandirilir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.6.0grencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Orenci ve Mezun Sayilanna lliskin Bilgiler

[k mezunlarim 2017-2018 egitim 6gretim déneminde veren Makine Miihendisligi Boliimii 6grenci ve
mezun sayilarina iligkin bilgiler Tablo 1.6’da verilmistir.

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Sinav Y 6netmeliginin https://ogrenci.aku.edu.tr/egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi/ ile 1lgili esaslara ve
Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin
Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin yiikiimliiliikklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan 6grencilerin

se¢imi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay1 alinamayan hallerde
ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin isim ve

imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.
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2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS {izerinde tanimlanir, tanimlanan onay
birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler igin ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma
foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde ise
Enstitiiniin Y6netim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma f6yleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce donem
itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik
kesme belgesi kullamlir. Ilisik kesme belgesi ile bagvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y&netmeligi besinci boliim
diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y onerge ye ilave olarak dgrenci isleri tarafindan 6grenci bilgi
sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrolii,

2. Kredi kontrolii,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii,

4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tim 6grenciler igin esit ve giivenilir bir
sonug ortaya c¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina 6grenci
bilgi sistemi tizerinden gonderilmektedir ve danmisman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan Ogrenciler transkriptleri ile birlikte bélim yonetim
kurulunun onaymin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karari ile
Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi igin
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigsman onaymin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmas1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi artirmaktadir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari1 tanimlanmis olmalidir.

2.1.1. Tanmlanan Program Ogretim Amaclan
Makine Miihendilsigi Boliimii Ogretim Amacglari;
PEA1: Basta bolgemiz olmak tizere {ilkemizin ve insanligin yararina teknolojik gelismeleri izleyebilen,

ulusal ve uluslararas1 kuruluslarda kendini kabul ettirebilen ve etik degerlere saygili miihendisler
yetistirmek.



PEA2:Ulkemizde &zellikle yeni kurulan {iniversitelerde dgretim iiyesine duyulan ihtiyacin artarak
devam etmesi ve kamu kurumlarinda miihendislik alaninda ¢alisma imkaninin olmasi koklii gegmise
sahip olan fakiiltemize kendi ihtiyacinin disinda diger {iniversiteler ve kamu kurumlart igin 6grenci
yetistirmek.

P E A3:Makine miihendisligi sektoriinde ve diger alanlarda girisimci olarak kendi isletmelerini
a¢cmalarini saglamak.

2.1.2. Program Egitim Amac¢larnin Yayimlanmasi

Program egitim amaclarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Makine Miihendisligi Boliimii  program egitim amagclar
https://makine.aku.edu.tr/bolum-hakkinda/ web adresinde yayinlanmaktadir.
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Boliim Ozgorevleriyle Tutarhik
2.2.1. Béliim Ozgorevleri

Makine Miihendisligi Boliimiiniin Ozgorevi; “Makine ve benzeri sektorlerdeki isletmelere, temel
matematik ve fen bilimlerine hakim olan, bu bilgileri tiretim sektorlerine yonelik kullanabilen, dinamik
yonetim ve liderlik becerilerine sahip yonetici; tiniversitelerin ilgili boliimlerinde gorev alabilecek bilim
insanlar1 ve makine ve benzeri sektorlerin sahip oldugu konumu iyilestirecek rekabet¢i girisimci
adaylar yetistirmek” seklindedir.

2.2.2. Boliim Ozgorevlerinin Yaymmlanmasi

Makine Miihendisligi Boliim Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Teknoloji Fakiiltesi internet
sayfasinda yer alan Boliimler sekmesi igerisindeki Makine Miihendisligi Boliimii sekmesinin altinda
Bolim Genel Tamitimi igerisinde yayrmlamaktadir. Ilgili alana https://makine.aku.edu.tr/bolum-
hakkinda/ adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Egitim Amaclan ve Béliim Ozgorevinin Uyumu

Makine Miihendisligi Boliimiiniin Program 6gretim amaglar1 ile boliim 6zgorevlerinin bilesenleri ile
aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2°de ele alinmistir.
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2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhhk
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2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgoérevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi {iniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz baslig1 altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web adresinde
yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Egitim Amaclan ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Makine Miihendisligi Boliimiiniin Program egitim amagclar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi
0zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.3°de ele alinmistir.

2.3.2. Fakiilte Ozgorevleri
Teknoloji Fakiiltesi Ozgorevleri; “Cagdas egitim-6gretim ilkeleri gercevesinde, is piyasasinin ihtiyag
duydugu uygulama becerisi yiiksek miithendisler yetistirmek amaciyla egitim-6gretim hizmeti sunmak,

ilimiz, bolgemiz ve tiim diinyay: ilgilendiren 6ncelikler dogrultusunda bilimsel arastirma, yaymn ve
danismanlik yapmak, fakiilte olanaklar1 dogrultusunda topluma ve insanliga hizmet vermektir”.

2.3.2.1. Fakiilte Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Teknoloji Fakiiltesi 6zgorevleri fakiilte web sitesinde misyonumuz ve vizyonumuz sekmesinin altinda
https://teknoloji.aku.edu.tr/genel-tanitim/vizyon/ adresinde yayimlanmaktadir.

2.3.2.2. Program Egitim Amaclan ve Fakiilte Ozgorevlerinin Uyumu

Makine Miihendisligi Bolimiiniin Program egitim amaglar1 ile Teknoloji Fakiiltesi 6zgorevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.3’de ele alinmustir.
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2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.Program Egitim Amaclannin Belilenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarn Rolii
2.4.1.Programn i¢ Paydaslan

Makine Miihendisligi Boliimii i¢ paydaslar: arasinda; dgrenciler, 6gretim elemanlari, teknoloji fakiiltesi
dekanlig1 ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak tizere 4 temel yapitasi bulunmaktadir. Makine
Miihendisligi Programinin I¢ Paydaslari;

Makine Miihendisligi Lisans Programi1 6grencilert,
Makine Miihendisligi Lisans Programi 6grenci temsilcisi,
Makine Miihendisligi Lisans Programi 6gretim elemanlari,

Makine Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programi 6grencilert,
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Makine Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programi 6gretim elemanlart,

Fakiilte biinyesindeki diger boliimlerin (Elektrik-Elektronik Miih., Otomotiv Miih., Mekatronik Miih.,
Metalurji ve Malzeme Miih.) 6grencileri,

Fakiilte biinyesindeki diger boliimlerin (Elektrik-Elektronik Miih., Otomotiv Miih., Mekatronik Miih.,
Metalurji ve Malzeme Miih.) 6gretim elemanlari,

Teknoloji Fakiiltesi Dekanlig,

Teknoloji Fakiiltesi Idari Birimleri (Fakiilte Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.

2.4.1.1. Program Egitim Amaclannn Belirlenmesinde ic Paydaslarn Katkisi

Makine Miihendisligi Boliimii i¢ paydaslarinin program egitim amaglarina sagladigr katkilar Tablo
2.4.1°de belirtilmektedir.

2.4.2. Programm Dis Paydaslan
Makine Miihendisligi Programinin D1s Paydaslar asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Ol¢me, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi)

Mezunlar

Sektor Isletmeleri

Meslek Odalari/Birlikler (TMMOB)

Diger Universitelerin Makine Miihendisligi Boliimleri

Kisa Siireli Is Ortaklig1 icerisinde Bulunulan Kurumlar

2.4.2.1. Program Egitim Amaclannin Belilenmesinde Dis Paydaslarnn Katkisi

Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde yilin belirli zamanlarinda gerceklestirilen Teknolojik Giinleri
cercevesinde sanayi sirketleri davet edilerek egitimin daha kaliteli olmasi i¢in nelerin yapilmasi gerektigi
konularinda fikir aligverisi gerceklestirilir.
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2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
2.5.Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program egitim amaclarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Makine Miihendisligi Boliimii program o6gretim amaglar
https://makine.aku.edu.tr/bolum-hakkinda/ web adresinde yayinlanmaktadir. Bolim tanitim sayfasinda
program 6gretim amaglarina ulasmak i¢in link verilmistir.
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2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

2.6.1. Program Ogretim Amaclanmmn I¢ Paydaslann Gereksinimlerine Goére Giincellenme
Yontemi

Makine Miihendisligi bolimii program Ogretim amaglart esasen Ogrencilerin mesleki ve akademik
kariyergelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan
alinanistek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir.
Icpaydaslardan  ¢esitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, Ogrenci temsilcisi, boliim
O0gretimelemanlarinin  goriislerinin - alinmasi1  vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda
degerlendirildiktensonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek karara baglanmakta; gerekli
durumlardafakiiltedekanligina sunulmaktadir. Secmeli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde
uygulamaoraninin arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim siireg¢lerinde daha aktif olarak katilmasina
yonelikuygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, etkinlikler vb.), i¢ paydas gereksinimine
goregerceklestirilen glincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2.Program  Ogretim Amaclarnn Dis  Paydaslann  Gereksinimlerine  Gore
Giincellenme Y ontemi

Makine MiihendisligiBoliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme ydntemleri
asagidakisekildedir MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler
dogrultusunda gereklidegisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.Mezunlardan alinan
bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeleryapilabilecegi hususunda bdlim
baskanlig1 ve 6gretim elemanlar: arasinda fikir aligverisleryapilmaktadir. Makine ve benzeri sektorlerden
gelen talepler ve Makine alaninda yasanan teknolojik gelismeler gozetilerekmesleki segmeli derslerin
sayisinin arttirilmasi (se¢meli ders havuzunda), ders islenisi siirecindeuygulamalara daha ¢ok yer
verilmesi, yabanci dil egitiminde kalitenin arttirilmasi ve yeni nesil teknolojik gelismelerin takip
edilmesi ve 6grencilere aktarilmasi ¢abalar1 devametmektedir.Sektor temsilcileri boliim 6grencileri ile
bulusturulmakta ve sektoriin isleyisi, giincel uygulamalarve gelecege yonelik egilimler hakkindaki
paylasimlarindan elde edilen bilgiler boliim kurullarindagoriisiilmektedir. Kisa stireli is ortaklig
icerisinde bulunulan sektor isletmeleri (Afyonkarahisar sinir illeri igerisinde ve disarisinda) yoneticileri
ile Is Yeri egitimi dersi kapsaminda fikir alisverisi yapilarak istek ve Oneriler belirlenmeye
calisiilmaktadir.

2.6.3.Program Ogretim Amaclarma Ulasma

Makine Miihendisligi Boliimiinde program Ogretim amagclarina ulasilma durumu Oncelikle
mezundgrencilere yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istthdam profillerinin takibi ile
Olgtilmektedir. 2018-2019 akademik yil1 sonunda 52 ve 2019-2020’da 65 ve 2020-2021 akademik
yilinda ise 75 olmak iizere Normal Ogretim Programindan toplam 87 &grencimiz mezun olmustur. lgili
ogrencilerden goniilliiliikk esasi ile elde edilen ve mezunlara ait temel bilgileri i¢eren veri setine iligskin
bilgiler Tablo 2.6.3.1.’de sunulmaktadir. Tablo 2.6.3.1. incelendiginde, Makine Miihendisligi Bolimii
mezunlarinin %42,6’s1 kadin %57,4°1 ise erkektir. Mezunlarin sadece %7,4’i akademik kariyerine
lisansiistii diizeyde devam etmektedir. Mezunlardan c¢alisanlarin istthdam alanlarina bakildiginda biiyiik
bir kisminin (%62.5) 6zel sektoriindeki isletmelerde ¢esitli pozisyonlarda miithendis olarak ¢alistiklari
goriilmektedir. Sanayinin yani sira mezunlarin girisimcei olarak, kamu kurumlarinda ve 6zel sektorde
farkl1 alanlarda istthdama katildiklar1 belirlenmistir.

2.6.4.Program (")gretim Amaclarnm Tespiti I¢in Siire¢c Yonetimi

Makine Miihendisligi Bolimii program 6gretim amaglarimin  tespiti  siirecinde i¢ ve dis
kaynaklardanalinan bilgiler ile periyodik olarak gergeklestirilen ders icerik analizleri ve birim kalite
komisyonugalismalar1 aylik olarak diizenlenen bolim kurulu toplantilarinda tartisilmaktadir. Bolim
kurulutoplantilarinda 6gretim amaglarina ulasilma durumu gozden gegirilerek, bolim igerisinde



gergeklestirilebilecek faaliyetler i¢in eyleme gegilirken, hem boliim i¢i eylem faaliyetleri hem de fakiilte
bazinda gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri icin donem bas1 ve sonlarinda gergeklestirilen Fakiilte
Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir. Aylik Boliim Kurulu toplantilari
veFakiilte Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda
programdgretimamaglari i¢in (gerekli durumlarda) iyilestirme ¢alismalar1 gergeklestirilmektedir.
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

3.1.Program Ciktilan
3.1.1.Makine Miihendisligi Program Ciktilan

Makine Miihendisligi Bolumii program ¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tirkiye Yiiksekogrenim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) c¢ikt1 dlgtitleri dikkate alinmistir. Bununla birlikte program ¢iktilar
taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ¢iktisi olusturma
stirecine dahil edilmistir. Nitekim Makine Miihendisligi Bolimi i¢in 6ngoriilen program ciktilar
bolim kurulunda goristildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin hem akademik
boyutta hem de sektorel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde edilen yanitlar
dogrultusunda program c¢iktilarinin bazilarinda yasal ¢erceveyi olusturan hususlar ¢ikartilarak
sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilarda ise gelen oOneriler dogrultusunda zenginlestirmeler
gerceklestirilmistir. Kapsamli  bir inceleme sonucunda olusturulan ¢iktilar asagidaki tabloda
verilmektedir.

PROGRAM CIKTILARI

PC1: Matematik, fen bilimleri ve kendi dallar1 ile ilgili miihendislik konularinda yeterli altyapiya
sahiptir.

PC2: Matematik, fen bilimleri ve kendi alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri miihendislik
¢Oztimleri i¢in beraber kullanir.

PC3: Miihendislik problemlerini saptar, tanimlar, formiile eder ve ¢ozer, bu amagla uygun analitik
yontemler kullanilir

PC4: Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz eder ve istenen gereksinimleri karsilamak tizere
gercekei kisitlar altinda tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim ydntemlerini uygular.

PC5: Miihendislik uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglar1 seger ve kullanir.
PC6: Deney tasarlar, deney yapar, veri toplar sonuglar1 analiz eder ve yorumlar.
PC7: Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin olarak ¢alisir.

PCS8: Bilgiye erisir ve bu amacla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlar1 ve diger bilgi kaynaklarini
kullanr.

PC9: Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincindedir; bilim ve teknolojideki gelismeleri izler ve
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kendini siirekli yeniler.

PC10: Alanmin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Ileri Diizeyinde bilgisayar
yazilimui ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

PC11: So6zli ve yazili etkin iletisim kurar; bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel
Diizeyinde kullanir.

PC12: Teknik resim kullanarak iletisim kurar.

PC13: Miihendislik ¢oziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincinde olur; girisimcilik ve yenilik¢ilik konularinin farkinda olur ve ¢agin sorunlar1 hakkinda bilgiye
sahiptir.

PC14: Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir.

PC15: Proje yonetimi, igyeri uygulamalari, ¢calisanlarin sagligi, ¢evre ve is giivenligi konularinda biling;
mithendislik uygulamalarinin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkindaliga sahiptir.
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3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1. Program Ciktilannin Saglanma Diizeyine liskin Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Makine Miihendisligi Boliimii program ¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye c¢alisilmaktadir. Buna iligskin kullanilan 6l¢me ve degerlendirme
yontemleri olarak boliim bazinda olmasa da fakiilte bazli online anketler derslerin ve hocalarin
degerlendirilmesi i¢in yapilmistir. Bununla birlikte, bolimiin bazinda 2020-2021 egitim 6gretim yili
sonunda verilmis olmasi ve heniiz tam saglikli olarak yapilmis net anket ve degerlendirme ¢iktilari
bulunmamaktadir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3.1. Program Ciktilannm Saglamak i¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Program c¢iktilarinin her biri i¢in o ¢iktiyr saglamak amaciyla programda kullanilan yaklagim ve

uygulamalar1 ayrintili olarak agiklanmistir. Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili

olan Ogrencilerin bu c¢iktilara ulastiklar1 diistiniilmektedir. Derslerin 6l¢gme degerlendirme yontemi,

Egitim Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara sinav, kiiciik
sinav, yariyil/yilsonu siavi, staj sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi

yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav ve yariyil/yillsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu

sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitlinleme sinavi agilir. Sinavlar
yazili, s6zlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli

bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin

verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje ve tez alanlarindaki performanslara

yonelik sinavlar ile sunumlar jiiri/sinav komisyonu 6niinde de yapilabilir. ilgili 6gretim elemanimnin

talebi ve bolim/program baskanliginin Onerisi ile birim kurulu smav tiirlerinden hangisinin

uygulanacagini ve bunlarin her birinin basar1 notuna katkisim1 yariyilin ilk iki haftas1 igerisinde

belirleyerek ilan eder.
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3.3.2. Program Ciktis1 Olcme ve Degerlendirme Sistemi

Makine Miihendisligi Boliimii program ¢iktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde her bir unsur dikkate
alimmaktadir. Bunun yani1 sira mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilere uygulanan, program
ciktilarina ulagsma diizeyini belirlemeye yonelik anket ¢alismasi Teknoloji Fakiiltesinin ilk yillarinda
uygulanmis fakat daha sonraki yillarda uygulanmamistir. Bu bolimiimiiziin bir eksigi olarak
goriilmekte ve bundan sonraki senelerde uygulanmaya baslanacagi belirtilmektedir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanmitlar

Makine Miihendisligi Bolimii program c¢iktilarimin her biri i¢in ¢iktimin karsilandigina dair
kanitlayicibelgeler listesi karsilagtirmali olarak Tablo 3.3’de sunulmustur.
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4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

4.1. Kurulan Ol¢cme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin siirekli iyilestirme kapsaminda yaptig1 ¢alismalara ekteki sekilde yer
verilmektedir. Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim dgretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, 6ncelikli

olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Makine Miihendisligi Boliimiiniin i¢ paydaslarindan
olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim {iyeleri ve fakiiltedeki diger

bolim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgorevleri, program 6gretim amaglart ve program ¢iktilarinin
belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, ic

paydaslardan olan Teknoloji Fakiiltesi Dekanligi ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar
dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve

degisiklikler yapilmaktadir. D1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger
tiniversitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden béliim program ¢iktilarinin ve program 6gretim
amaglarinin belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK,

OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, bolim &gretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme

temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. B6liim baskanlig: tarafindan i¢ ve dis

paydaslardan alinan goériis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip

Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goriis ve Oneriler, bolim 6gretim
elemanlar1 tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢
ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda, boliim 6zgoérevleri, program 6gretim amaglari,

program c¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve i¢eriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Bolim
kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin stirdiirtilmesinde énemli

bir rol oynamaktadir. Ara smnav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj

anketleri, bolum kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin stirdiiriilmesinde ve

degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi

tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli

olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. B6liim bagkanliginin
tespitleri ile bolum kalite komisyonu raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir.
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4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2. lyilestirme Cahsmalarnm Sistematikligi ve Kamtlara Dayanmasi

Makine Miihendisligi Bolimii stirekli iyilestirme calismalari, Toplam Kalite YOnetimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda stirdiiriilmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

5.1.1. Makine Miihendisligi Lisans Ogretim Plam

Makine Miihendisligi Boliimii lisans 6gretim planinda yer alan derslerTablo 5.1 Ogretim Plam
yardimiyla gosterilmistir.
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.0gretim Plamm Uygulama Yoéntemi
5.2.1.0gretim Plammn Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Bolim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi igin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gergeklestirilmektedir. Teknoloji
fakiiltesinde egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken,
konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve ger¢cek uygulamalar dersin
sorumlu Ogretim tyesi tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyll bazinda sekiz dénem halinde
Ogrencilere verilmekte, yartyil icerisindeki dersler 15 hafta {izerinden islenmektedir. Tim dersler 100
puan iizerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayis1 4.0 iizerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda
yer alan derslerin igerigine bagl olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse dayali
olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢alismasina bagli olarak islenmekte ve is basi uygulamali
egitim dersi is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali olarak verilmektedir. Ogretim plam
dogrultusunda boliimde kullanilan 6gretim yontemleri asagida verilmistir.

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemanimn merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin
kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif i¢i iletisim kurulmakta
ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2.Tartisma

Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin
katilimim1 saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup {iyeleri tartisma konusunu cesitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢6zme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
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cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve diisiincelerini belli
bir mantik oriintiisii iginde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik
tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3.Gosterip Yaptirma

Bu yontem ozellikle alana 6zgli uygulama derslerinde 6gretim elemani smif Oniinde yaparak
gostermekte ve sonrasinda Ogrencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve
1zleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6 grenmeye ¢alismaktadirlar.

5.2.1.4.Sorun (Problem) C6zme

Ozellikle Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Akademik ve Mesleki Gelisim Projesi derslerinde
uygulanan bir yontem olup 6grencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi
saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (c) Olasi ¢oziim yollar1 aranir
ve hipotez gelistirilir, (d) C6ziim yolu sinanir, () Sinama dogru ¢dziime gotiiriirse hipotez dogrulandigi
i¢in genellemeye gidilir, (f) Sinama dogru ¢oziime gotiirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri
gozden gecirilir, segilen diger bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem 6grencinin problem ¢dzme,
bagimsiz ¢alisma, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5.isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amag icin birlikte calismalari esasina dayanan bir 6grenme
tirtidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine yardimei
olmakta ve birlikte 6grenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, iginde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir. Boylece gelecekte is
yasaminda c¢ok O©nemli bir beceri olan ekip c¢alismasina yatkinlik konusunda kazanimlar
gerceklesmektedir. Uygulama derslerinde 6grenciler belirli gruplar halinde ekip ¢alismasi ile bir hizmet
slirecini yiiriitmesi veya bir iiriin hazirlamasi isbirlik¢i 6 grenme ile saglanmaktadir.

5.2.1.6.Proje

Proje tabanli 6grenim, Ogrencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disi riinler
olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina olanak saglar
ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

5.2.1.7.Gezi

Ogrenmeyi simf disina tasiyan bir yontemdir. Dogal ve tarihi cekicilikler, konaklama ve yiyecek icecek
isletmelerine ve fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi diizenlenerek 6grencilerin
dogrudan gozlem yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.8.Beyin

Firtinas1 Beyin firtinasi, degerlendirme ya da siirlama olmaksizin bir sorunun ¢oziimiine iligkin
miimkiin oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢aligsmasi siirecidir.
Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir iiretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini
kolaylastirmaktir. Bu teknik, iist diizey tartisma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.9.Ders Notlan ve Kitaplan Ogretim

Plnindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akisi dogrultusunda ders kapsaminda kullanilacak
temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi verilmektedir. Bu bilgiler
ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi tizerinden 6grenciler ile paylasiimaktadir.

5.2.1.10.Staj Staj



Ogrencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde uygulama
imkan1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri icerisinde herhangi bir
yaz doneminde 60 isgiinii staj ayrica 1 donem is eri egitimi yapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Ahlnmasi

Yabanci dil dersleri 6 yariyll boyunca alinmakla birlikte 1-2-3-4-5-6 seklinde yar1yil bazinda birbirini
takip edecek sekilde verilmektedir. ingilizce dersleri; 1. ve 2. yariyillarda temel Ingilizce, 3. ve 4.
yariyillarda Mesleki Ingilizce verilmektedir. Genel olarak birbirini takip eden dersler aym akademik yil
igerisinde verilmektedir. Miifredat dersleri igerisinde on ders sart1 yer almamakta olup 6grencinin alt
yartylldan dersi kalmasi durumunda danisman 6gretim elemani tarafindan ders kayitlar1 esnasinda
oncelikli olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir. Ogrencinin bilgi birikiminin tiimdengelim
yontemi ile asamali olarak gelistirilmesi stratejisi izlenmektedir.

5.2.3. Ogretim Plam

Makine Miihendisligi Bolimi 6gretim plami tiimdengelim yontemi ile olusturulmustur. Bununla
birlikte, 6gretim planinin olusturulmas: siirecinde Tiirkiye’de ve bazi iilkelerde Makine Miihendisligi
alaninda lisans diizeyinde egitim veren diger iiniversitelerin dgretim planlar1 da incelenmistir. Ogretim
plan1 olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi
ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi Uyumu ve Miifredat
Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Boliim 6gretim planindaki derslerin dagilimi ise genel
dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ve dil derslerinin ardisiklik ilkesi dogrultusunda
butiinlesik program mantig1 ile yerlestirilmesi seklinde gerceklestirilmektedir. Makine Miihendisligi
Boliimi 6gretim planinin ilk yartyili, 6grenciyi iiniversite hayatina ve imalat sektoriine hazirlayici
nitelikte temel dersleri icermektedir. Ikinci yariyil dersleri de birinci yariyili destekler nitelikte olup bu
yartyllda Ogrenciye makine miihendisligi ile ilgili teorik temel dersler anlatilmakta, boylelikle
ogrencilerin hem sektorii hem de sektorii olusturan isletmeler hakkinda bilgilenmesi saglanmaktadir. Tlk
iki yariyilda temel bilgileri alan 6grencilere tigiincii yartyildan itibaren makine miihendisligi ile ilgili
alana 6zgii dersler verilmeye baglanmaktadir. Dordiincii yariyilda ise sektore yonelik uygulamali dersler
baslamaktadir. Bu siirecte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler dncelik sirasina gore 6gretim
planina yerlestirilmektedir. Boliim 6gretim planinda besinci ve altinci yariyildan itibaren, genel ve
sektorde yasanan dijital doniisiime Ogrencilerin hazirlanmasina yonelik cesitli alan se¢gmeli dersleri
eklenmistir.Yedinci ve sekizinci yariyillarda ise 6grencilerin ilk alt1 yariyilda aldiklar1 teorik ve
uygulamali egitimleri pekistirmelerine yonelik sektor isletmelerinde isbasi uygulamali egitim almalari
saglanabilmektedir. Ayrica ilgili yariyillarda derslerin tamami, 6grencilerin program ogretim amaglari
dogrultusunda mesleki ve kariyer gelisimlerinde uzmanlasmak istedikleri alanlara yonelik se¢meli
olarak planlanmstir. Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda, Afyon Kocatepe Universitesi, Makine
Miihendisligi Boliimiinde egitim alan 6grenciler, oncelikle lisans diizeyi egitime adapte edilmekte,
sonrasinda makine miihendisligi ile ilgili genel bilgilere erigsmekte, bunlar1 takiben ise makine
mithendisligi alanina yonelik ihtiya¢ duyacaklar1 bilgileri belirli bir sistematik dahilinde almaktadirlar.
Ogretim planinda derslerin kalitesi ve kapsami donemsel olarak boliim kurullarinda goriisiilmekte,
ayrica derslere iligkin 6&renci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler dogrultusunda dersi veren
ogretim {iyesi ile bilgi aligverisi gerceklestirilmektedir. Ogretim planinda kalitenin saglanmasi amaci ile
aymt zamanda giincel gelismeler takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler Ogrencilere
aktarilmaktadir. Ogretim plamnin etkinliginin arttirilmasi amaci ile teknolojik gelismeler de 6gretim
yontemlerinde destek unsur olarak kullanilmaktadir.

Kanitlar

Tablo 5.2 Yarivillar Temelinde Ders Plani.doc

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
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saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.
5.3.0gretim Plam Yonetim Sistemi
5.3.1. Ogretim Planinn Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Makine Miihendisligi Boélimii kurulusundan bugiine kadarki siiregte
Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi icinde olmustur. Ogretim Plani, Boliim Baskam
ve 6gretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul,
tiim boliim o6gretim elemanlarim1 Ogretim Plam1 konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda
alinan kararlar dogrultusunda calismalarini yiiriitmektedir. Her akademik yilda agilmasi planlanan
derslere yonelik Ogretim tiiyesi gorevlendirmesi Bolim Kurul karari ve Fakiilte onayr ile
gerceklestirilmektedir. Giiz ve bahar yartyillar1 sonunda yapilan Béliim Kurul toplantilarinda, o yartyilin
degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yarryil icin de goriis ve dneriler alinmaktadir. Ogretim planinin
ylriitiilmesinde, akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak boliimde gérevli tam zamanli,
yarl1 zamanli ve ders saati {icretli 6gretim elemanlar: ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, fakiilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve dgrencilerden gelen geri
bildirimlere gore planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme,
Ogrenim c¢iktilari, ders plant vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her
derse ait ders plan1 Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Makine Miithendisligi Boliimii 6gretim
plam AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir. Béliim 6gretim plaminda yer alan tiim bilgiler
(ders c¢iktilari, ders icerikleri, ders kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile
giincellenmektedir. Ayrica Makine Miihendisligi Boliimii ders igeriklerini paylasma, duyurular vb. i¢in
fakiilte web sayfas1 ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yonetim sistemi kullamlmaktadur.

Kanitlar

Tablo 5.3 Yarivil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler.doc

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 40 AKTS diizeyindedir.

Kanitlar

Tablo 5.4 Ders ve Sinmif Biiyiikliikleri.docx

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Ogretim plaminda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplami1 240°diir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.
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Ogretim planinin program 6gretim amagclarina katki diizeyi Tablo 5.6.1.1.’de ve program ciktilarina
katki diizeyi Tablo 5.6.1.2."de belirtilmektedir.

5.6.2. Ogretim Planiin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim planinin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki diizeyi Tablo
5.6.2.1.”de gosterilmektedir.

Ogretim planminda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplami 240°dur.

Kanitlar

Tablo 5.6.1 (")g'retim Planinin Program (")g'retim Amaclari, Program Ciktilar1 ve Programa C)zgii

Olciitler ile Uyum iliskisi.docx
Tablo 5.6.2 Program Ders Izlenceleri.doc

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.0retim Plam Uygulama Deneyimi
Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve

kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) ve “Is Yeri Egitimi Uygulamas:1”
(Son Dénem zorunlu olarak) dersleri bulunmaktadir. “Staj” veya “Is Yeri Egitimi Uygulamas1”
kapsaminda, 6grenciler sanayi ve endiistriye sektérde donem igerisinde aldiklar1 teorik ve uygulamali
dersleri “Staj” ve” Is Yeri Egitimi Uygulamas1” derslerinde uygulamali olarak gerceklestirmekte ve
bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergekei kosullar ile 6grendiklerini
birlestirmektedirler. Ayrica bir¢ok Ogrencimiz mezun olmadan piyasada makine miihendisi olarak
tecriibe kazanmaktadir. Bu 6grencilerin bir kismi ilerleyen siiregte bu sektorlerde dogrudan istihdam
imkan1 bulmaktadir.

5.7.1.Staj
Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde uygulama

imkan1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla dgrenciler egitim siireleri icerisinde herhangi bir
yaz doneminde 60 isgilinii staj yapmaktadirlar.

5.7.2. Is Yeri Egitimi Uygulamasi

Boliim ogrencilerine egitim miifredatinda saglanan imkanlardan bir digeri Is Yeri Egitimi
Uygulamasr’dir. “Afyon Kocatepe Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Is Yeri Egitimi Uygulamasi
Yonergesi” dogrultusunda 2020-2021 egitim 6gretim yili itibariyle Makine Miihendisligi Bolimii
Ogrencileri, miifredatlarinda yer alan ve yedinci veya sekizinci yariyillarda istege baglh olarak Tiirkiye
veya Yurt dist da olmak {izere endiistriyel ve sanayi isletmelerinde uygulamali egitim
yapabilmektedirler. 30 AKTS’lik bir ders olarak egitim miifredatinda yer alan Is Yeri Egitimi
Uygulamasi kapsaminda 6grenciler (haftada 5 giin ve bu isletmelerde farkli boliimlerde uygulamali
egitim alma imkanma sahiptir. Ogrenciler, Is Yeri Egitimi Uygulamasi’na katildiklar1 siire boyunca
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5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kapsaminda, Teknoloji Fakiiltesi tarafindan
sigortalanmaktadirlar. Ogrenciler 15 haftalik bu siiregte “Haftalik faaliyet Raporu”nu takip eden her
hafta isyeri sorumlusunun onayini aldiktan sonra isyerinden sorumlu 6gretim tiyesine gondermekte ve
ilgili donem sonunda tiim raporlar1 dosya halinde teslim edilirken sorumlu 6gretim {iyeleri tarafindan
degerlendirilmektedir.

Kanitlar
Tablo 5.7.1. 1§ Yeri Egitimi Uygulama Y&nergesi.doc
Tablo 5.7.2. 1§ Yeri Egitimi Ve Staj Listesi.docx

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.0gretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Makine Miihendisligi Boliimii, dort Profesor, bir Dogent Doktor, ti¢ Doktor Ogretim Uyesi, bir Doktor
Arastirma Gorevlisi ve iki Arastirma Goérevlisi olmak {izere on bir kisilik akademik kadrosu ile boliim
faaliyetlerini yuriitmektedir. Bolim 6gretim elemanlar1 haricinde Teknoloji Fakiiltesi biinyesindeki
Elektrik-Elektronik Miih., Otomotiv Miih., Mekatronik Miih., Metalurji ve Malzeme Miih. Bolimii
Ogretim elemanlart ile tiniversitenin diger birimlerinden 6gretim elemanlar ile dersler eksiksiz olarak
stirdiiriilmektedir. Makine Miihendisligi Boliimii 6grenci sayis1 ve biinyesinde bulunan kadrolu 6gretim
elemani sayis1 diisiiniildiigiinde akademik kadroya ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.0gretim Kadrosunun Nitelik Bakimndan Yeterliligi

6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimmndan Yeterliligi

Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim kadrosunun analizi ekteki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.
6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Makine Miihendisligi Boliimi 6gretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine iligkin bilgiler
ekteki tabolar yardimiyla gosterilmektedir.

Kanitlar

Makine Miihendisligi Programini Hocalarinin Ozgegmigleri.pdf
Tablo 6.2_Ogretim Kadrosunun Analizi.doc

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.Atama ve Yiikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
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Atanma YoOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilami sonrasinda, ogretim iiyeligi kadrolarina
bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi

ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda
istenen bilgi ve belgeler ile akademik calismalarinin yer aldigr dosyayr ilanda belirtilen ilgili birime
sunar. Ayrica basvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay i¢eren jiiri
sayis1 kadar tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. Ilan edilen kadroya basvuran adaylarin
dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye
almir. Bir rektor yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak, en az ii¢ 6gretim
tiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarimi bu yonergede
atanma i¢in sart kosulan asgari kosullar1 saglayip saglamadigi yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu
Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul
edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin icerisinde
Komisyona sunulmak tizere itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ti¢ giin igerisinde
karara baglar. Kabul edilen basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretlm Upyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. Ilgili yonerge Afyon Kocatepe
Universitesi ~ web sitesinde (https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-
Universitesi-Ogretim-UyeligineYiikseltilme-ve-Atanma-Y 6nergesi-1.pdf) bulunmaktadir. Puanlamaya
dayal1 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in
bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1 . Ogretim i¢in Kullamlan Smiflar ve Donamm

Makine Miihendisligi boliimiinde, ulusal ve uluslararasi diizeyde tasarim, iiretim, arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek donanimli mithendisler yetistirmeyi amaglanmaktadir. Bu sebeple
fiziki alt yap1 ¢ok onemlidir. Hem teorik hem de uygulamali egitim i¢in alanlara ihtiyag duyulmaktadir.
Teknoloji Fakiiltesinde 16 adet derslik 1099 6grenci kapasiteli olacak sekilde kullanilmaktadir.
Bunlarin belirli bir kismi Makine miihendisligi tarafindan kullanilmaktadir. Siniflarda projeksiyon
cihaz1 ve beyaz tahta, perde, kiirsii, bilgisayar baglant1 prizleri ve 6grenci siralar1 mevcuttur. Teorik
derslerin yiiriitiilmesi i¢in siniflar yeterli kapasiteye ve donanima sahiptir. Tablo 7.1 de bu dersliklerin
listesi mevcuttur.

Kanitlar

Altyapt Olciitleri 7.1-7.2-7.3- 7.4- 7.5.doc

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere fliskin Ortam ve Altyap:

Teknoloji Fakiiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri i¢in, atistirmaliklar ve ¢esitli
sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gegirebilecekleri fakiilte kantini bulunmaktadir. Fakiilte
bahgesinde 6 adet altisar kisilik kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampiis igerisinde yer alan tiniversite
Ogrencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin
sosyallesmesi igin hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde
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bulunabilecekleri ¢esitli alanlarda basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari,
kosma alanlar1, kapali spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir.

Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans
Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, Ibrahim Kiigiikkurt
Konferans Salonu, M. Riza Cergel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bununla
birlikte Tiirkiye’nin ilk ve tek ¢algi miizesi olma 6zelligini tasiyan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU)
Devlet Konservatuvarr Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi’de 6grencilerin iicretsiz ziyaretine agik
tutulmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miithendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin1 destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlanna iliskin Genel Bilgiler

Makine miihendisligi boliimi i¢in uygulamali egitim onemli bir yer teskil etmektedir. Laboratuar
dersleri bu kapsamda onemli bir role sahiptir. Teknoloji Fakiiltesi Laboratuar binasi ve Merkezi
Arastirma Laboratuar binasinda olmak tizere iki ayr1 yerde 9 adet Laboratuarda, Makine Miihendisligi
Lisans dersleri uygulamalart ve Yiiksek Lisans Doktora 6grencileri akademik caligmalar
yuritiilmektedir.

Teknoloji Fakiiltesi Laboratuar binasindaki Takim Tezgéhlar1 Laboratuar1 ve CNC Laboratuarinda,
Imalat teknolojileri konusunda ¢ok sayida ve cesitli araclar ile 6grenciler uygulamali olarak bu konuda
calisabilmektedir. Torna, freze kaynak makinesi, taslama cihazlar1 gibi cihazlar hem teknisyenlerin hem
de 6gretim elemanlarinin kontroliinde 6grencilere gosterilmekte, bizzat 6grencinin de uygulama yapma
imkan1 olmaktadir. Toplam 7 Universal Torna, 1 rovelver torna, 5 freze, 1 yiizey taslama, 1 vargel, 1
stitunlu matkap,1 punto kaynak makinesi, 1 pantograf, 1 hidrolik testere, 1 elektrik ark kaynagi, 2 adet
zimpara tasi mevcuttur. Imalat derslerinde dgrencilere teorik bilgiler gosterildikten sonra 6grenciler
gruplar halinde laboratuara gotiiriilmekte her grup 6grenciye birer cihaz diisecek sekilde Ogretim
eleman1 kontroliinde istenen teknik resmi ¢izilen pargalarin iiretimim yapilmaktadir. Ayrica bitirme
tezlerinde teknisyen kontroliinde cihazlar 6grenciler tarafindan kullanilmakta ve projelerde istenen
cihazlarn tiretimi yapilmaktadir.

Enerji sistemleri Laboratuarinda da ders konusun 6ziiniin anlagilmasini saglayan model deney sistemleri
mevcuttur. Bernolli Deney Diizenegi, Basing Kayiplar1 Deney Diizenegi, Is1 degistirici Deney Diizenegi,
Iklimlendirme Deney Diizenegi vardir. Boylece teorik bilginin gorsel olarak da tecriibe edilmesi
saglanmaktadir.

Mekanik ve Makine Elemanlar1 Laboratuarinda da yine lisansiistii ve akademik ¢alismalar i¢in ¢ekme
yorulma asinma gibi cihazlar ile uygulamalar yapilmaktadir. Lisans seviyesinde yine ornek olarak
ogrencilere kisa sunumlar yapilmaktadir.

Yine teknoloji fakiiltesi laboratuar binasinda yer alan, Ol¢me ve kalibrasyon laboratuarinda cesitli
Ol¢lim cthazlariin kullanimi 6 grenilmektedir.

Merkezi Arastirma Laboratuarindaki, CNC laboratuarinda yiiksek lisans doktora seviyesinde yapilan
calismalar yiirtitiilmektedir. Lisans diizeyinde ise ¢esitli teorik derslerde gorsel olarak 6rnek olusturmak
amacli kisa ziyaretler ile 6grencilere cihazlar tanitilmaktadir. Mikro isleme Laboratuarinda ise mikro
Olgekte islem yapan tiretim cihazi vardir, akademik lisansiistii ¢alismalarda kullanilmaktadir.

Ayni binadaki, Hizl1 Protipleme Laboratuarinda akademik ¢aligmalar yapilmaktadir. Kiigiik 6l¢ekli bir
CNC Router ve kiigiik 6l¢ekli 3 adet farkli 3D yazict mevcuttur.

7.3.2.  Ogretim Elemanlannm Olanaklan



7.3.2.1. Ogretim Elemanlannmm Ofis Olanaklan

Teknoloji Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin kendilerine ait genelde bir veya ikiser kisilik ofisleri
bulunmaktadir. Ofisler oldukc¢a genis ve havadar ayn1 zamanda 6grencilerin ihtiyag duyduklarinda
kolayca erisebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmistir. Iki adet akademisyen odas1 ve
boliim baskanligi ikinci katta, 3 adet zemin katta, 3 adet de Merkezi Arastirma Laboratuar binasinda
olmak tizere konumlanmustir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlanna Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
diz tstli bilgisayar (6gretim tiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa,
giysi dolabi, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica
kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel
arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse 6gretim amagh derslerin yiiriitiilmesinde ihtiya¢c duyulan
talebi karsilayacak niteliktedir.
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7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1. Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve {iniversitenin en
Oonemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii imkan1 seferber eden bir
prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse
uluslararas1 standartlar takip edilerek, tiniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu
calismalarin sonucunda {iniversite ve arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen
olanaklar yer almaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basil1 yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane kaynaklar1
ogrencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane i¢inde bulunan genel calisma alanlari, grup
calisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik Odiing-iade
makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikt1 hizmetinden 6grencilerimiz
faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitliphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
kiitiiphane girisinde engelli giris yollar1, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri
bulunmaktadir. Kiitiiphanede sunulan diger olanaklar verilmistir.
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7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri

7.5.1. Kampiiste ve Binada Alnan Giivenlik Onlemleri
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Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, {iniversite girisinde turnikeler yer
almaktadir. Fakiilte binas1 girisinde de gorev yapan en az bir giivenik gorevlisi vardiyali olarak 24 saat
bulunmaktadir. Ayrica bina i¢i ve gevresi giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programm Gerektirdigi flave Giivenlik Onlemleri

Program ilave gilivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera kaydi ile kontrol
edilmektedir.

7.5.2.  Yangm Onlemleri
7.5.2.1. Kampiis Ortanm ve Egitim Binasmda Alnan Yangm Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari ve sosyal
amacli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik dogrultusunda
yangin 6nlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Teknoloji Fakiiltesi binas1 da dahil olmak tizere,
binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olas1 bir
yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak idari ve Mali
Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde bir adet kampiis i¢i kullanim amagl itfaiye araci bulunmaktadir.
Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, yangin talimatlar:
kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim
dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Sagh@ ve Giivenligi Kanunu’nun
4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Sagh@ ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y onetmeligin 8. Maddesine
dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayih karari ile
Afyon Kocatepe Universitesi Is Saglig1 ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi flave Yangm Onlemleri

Makine Miihendisligi Bolimiinde ¢esitli elektrikli ekipman ve makineler kullanilmaktadir. Ayrica
kaynak makinesi gibi yiiksek sicakliklarda yapilan islemler mevcuttur bunlara uygun yangin sondiirme
sistemleri gerekli yerlerde mevcuttur.

7.5.3. likyardim Onlemleri
7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangmn ve Ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplar ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis icerisinde, Rektorliik Binasinda yer alan Mediko
Sosyal Merkezi hem {iniversite calisanlar1 hem de 6grencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu
merkezde, O6grenciler ile calisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla c¢alismalar
yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne bagvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve
tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri
kapsaminda, sosyal giivencesi bulunmayan 6grencilerin tiim tedavi giderleri, biitge olanaklar1 6l¢iisiinde
{iniversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi Is Sagligi ve
Is Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi
konusunda ¢alismalarina devam etmektedir.

Kampiis genelinde alinmis olan ilkyardim tedbirleri, Teknoloji fakiiltesi binasinda da alinmis olup,
ilkyardim talimatlar1 asilmis ve ecza dolab1 kullanima sunulmustur. Acil durumlar halinde 6nceden
belirlenmis olan ilk yardim ekibi panolarda ilan edilmistir.

7.5.4. Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu galigmalar dogrultusunda



“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler i¢in genis
capli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 20207 de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarnn Varhgi

Fakiilte binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planin1 gosteren kabartmali
yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina igerisinde bir adet engelli
asansorii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir. Bu
kapsamda engelliler i¢in fakiilte ve tiniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarnn Varhgi
Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.
7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhg:

Bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde {ist katlara ¢ikmasi
icin kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilmekte,
asansor her katta zemin ile aynm1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in dizayn
edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkéani saglamaktadir.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina igerisinde her katta diger lavabolarin yaninda olmak iizere toplam iki adet engelli lavabosu
bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Makine Miihendisligi Boliimii program biitgesi Teknoloji Fakiiltesi biitgesi igerisinde yer almaktadir.
Asagida belirtilen kalemlerden olusan Teknoloji Fakiiltesi biit¢esi her yil Temmuz ayinda teklif olarak
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire bagkanligi mali yilsonunda (Aralik ay1)
Teknoloji Fakiiltesi biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda merkezi biitge onayina bagh
olarak onaylamaktadir. Fakiilte biit¢esi igerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta
ve ilgili daire bagkanligina bildirilmektedir. Makine Miihendisligi Boliimii program biitgesi gelirlerinin
tamami doner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitgesinden saglanan destekle
olugmaktadir. Ilgili destek her mali y1l, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli

olarak boliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Biitce Kalemleri
ise;

Temel Maaglar

Taban Aylig1

Zamlar ve Tazminatlar
Odenekler

Sosyal Haklar



Ek Calisma Karsiliklar1

Ek Ders Ucretleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Gilivenlik Primi 6demeleri

Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yurtici Gegici Gorev Yolluklari

Yurti¢i Stuirekli Gorev Yolluklar

Posta ve Telgraf Giderleri

Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamas1 Giderleri
Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari
Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri
Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Ek Ders Ucretler
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1. Ogretim Kadrosu Acisindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim ogretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Teknoloji Fakiiltesi Dekanligi ve Makine Miihendisligi Boliim Bagkanligi’nin ortak
calismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii’ne yillik
olarak kadro ihtiyac1 bildirilmektedir. Rektorliik makami onayr ve merkezi biitge olanaklar
dogrultusunda boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iliskin biitce de
saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina 8.2.2°de belirtilen akademik ve mesleki
gelisim olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siirecte 6gretim elemaninin bir 6nceki yildaki performansina bagli
olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.
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8.2.2. Ogretim Elemanlarna Kendilerini Gelistirmesi Icin Saglanan Biitce Olanaklan

Teknoloji Fakiiltesi’nde gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da uluslararasi
bilimsel

etkinlige katilim i¢in yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler igin ihtiyag
duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel
Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez
projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai miilkiyet haklar1 destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP
tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorliigiinde
yiritiilmektedir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyapi ve Donamm Temin Etmek i¢in Parasal Destegin Yeteriligi

Boluimde ihtiya¢ duyulan altyapr ve donanimin temini, ilgili altyap: ve donanimin bakimi ve isletilmesi
amaciyla Teknoloji Fakiiltesi Dekanlign Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesinden
finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali
derslerin suirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli
bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi igin
yeterli diizeydedir. Fakiiltede asansor, laboratuar uygulama alanlarinda yer alan techizatin bakimi
periyodik olarak saglanan biitgeden yaptirilmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi
(projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla gozden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve
sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamasi déonem basinda
yapilmakta ve saglanan biit¢cenin yetersiz kaldigi durumlarda, islerligin aksatilmamasi i¢in tiniversite
yonetiminden ek biit¢ce destegi alinmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Teknoloji Fakiiltesi kapsaminda bir fakiilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki 6grenci isleri, bir ayniyat ve
bir tahakkuk biriminde olmak {izere alt1 idari personelin yani sira iki temizlik personeli bulunmaktadir.

Teknoloji Fakiiltesinde teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiyag olmasi halinde Bilgi Islem
Daire Baskanlig1, Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 birimlerinden hizmet alinmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Fakiiltemiz idari personeli gorevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa
destek veren idari personelin katildiklar1 hizmet i¢i egitim programlarina verilmistir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklan

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla tiniversite biinyesinde yapilan



Hizmet ici egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite rektorliigii
biitgesinden karsilanmakta olup fakiilte biinyesinden idari personel icin ilave biit¢e ayrilmamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Olgme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin stirekli iyilestirme kapsaminda yaptig1 ¢alismalara ekteki sekilde yer
verilmektedir. Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, 6ncelikli

olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Makine Miihendisligi Boliimiiniin i¢ paydaslarindan
olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim {iyeleri ve fakiiltedeki diger

bolim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgorevleri, program 6gretim amaglart ve program ¢iktilarinin
belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu aracilifiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢

paydaslardan olan Teknoloji Fakiiltesi Dekanligi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar
dogrultusunda bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve

degisiklikler yapilmaktadir. D1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger
tiniversitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden béliim program ¢iktilarinin ve program 6gretim
amaglarinin belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK,

OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, boliim ogretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme

temsilcileri ile gériismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim baskanlig tarafindan i¢ ve dis

paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip

Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goriis ve Oneriler, bolim 6gretim
elemanlar1 tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i
ve dis paydaslardan alinan goriis ve oOneriler disinda, bolim 6zgorevleri, program ogretim amaglari,

program c¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Bolim
kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiirtilmesinde 6nemli

bir rol oynamaktadir. Ara simnav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj

anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin stirdiiriilmesinde ve

degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi

tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, aym1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli

olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. B6liim baskanliginin
tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1. Programa Ozgii Olciitlerin Saglanma Yontemi
Makine Miihendisligi Boliimiinde programa 6zgii 6l¢iitlerin saglanmasinda dgretim plani dersleri temel

alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢timii i¢in ara sinavlar ve donem
sonu simavlar1 somut dl¢iim yontemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/215466/93/GostergeCevapProofFiles/9.1_Organizasyon ve Karar Alma S%C3%BCre%C3%A7leri.docx

beceri ve yetkinliklerin 6l¢timiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i ve/veya dis1 teknik
geziler ve dersin sorumlu Ogretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde
degerlendirilmektedir. Programa o6zgii Olgiitlerin  saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise;
Ogrencilerin belirli araliklarla sektor temsilcileri ile bulusturulmasi, Ogrencilere yonelik istihdam ve
kariyer giinii etkinlikleri diizenlenmesi, Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il dis1 geziler,
Boliim 6gretim elemanlarinin makine sektorii ile ilgili ulusal ve uluslararast kongrelere katilimi ve
buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ile paylagilmasidir.
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Makine Miihendisligine ait Ozdegerlendirme raporu incelendiginde;

1. Ogrenci sayisina ve verilen egitim diizeyine bakilarak akademik kadronun eksik oldugu ve boliime
yeni akademik personel alinmasi gerekliligi ortaya ¢cikmistir.

2. Bolume ve akademik egitime dair 6grenciler i¢in yapilacak anket ¢alismalarina biraz daha fazla 6nem
verilmesi gerekliligi ortaya cikmustir. ilerleyen senelerde bu alanda anket calismalar1 yapilarak
ogrencilerin beklentileri ve bolimiiziin egitim seviyesi ortaya ¢ikarilmaya ¢alisilacaktir.

3. Fakiilteye ve dolayisi ile boliimlere ayrilan parasal kaynaklarin az oldugu ve boliim ihtiyaglarinin tam
anlamiyla karsilanmasi saglanamadigi ortaya ¢cikmistir.

4. Ozdegerlendirme raporunun icerigi gayet basarili bulunmus ve bu raporlarin gelistirilmesi ile
bolumlerin gerekli akredite kuruluslar ile akreditasyonlar1 saglanmalidir.
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